
 تفسیري مدیریت گزارش 

 29/12/1402منتهی به  سال مالی

 

1 
 

 

 

 

 

 (سهامی عام) گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایرانشرکت 

 بورس اوراق بهادار پذیرفته شده درناشر 

  تفسیري مدیریتگزارش 

 پیوست صورتهاي مالی

 29/12/1402منتهی به سال مالی  

  

  



 تفسیري مدیریت گزارش 

 29/12/1402منتهی به  سال مالی

 

2 
 

 

 فهرست مطالب

 5 ....................................................................................................................................................................................مقدمه

 5.......... ..  .. ................................. .................................................................................................کار و کسب تیماه-1

 6 ....................................................................................................... موضوع فعالیت شرکت طبق اساسنامه -1

 7 ..................................................................................................................... ماهیت شرکت و صنعت -1-1

 8 ....................................................................................................................جایگاه شرکت در صنعت -1-2

 7 ................................................................................. مراودات شرکت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت -1-2-1

  8 .......................................................................................................... وضعیت پرداخت هاي دولت-1-1-2-1

   8............................نها............................................آقوانین و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی موثر بر شرکت و احتمال تغییر در -1-3

 8...............................................................................................................................................................................اطلاعات بازرگردان شرکت -1-4

 9.................از شرکتهاي فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه .................................................................................... لیست به روز شده-2-5 

 9................................................................................................اهداف مدیریت و راهبردهاي مدیریت براي دستیابی به آن اهداف-2

 11...................................................اهداف کلان و برنامه هاي بلند مدت و کوتاه مدت................................................................................. -2-1

 11..........................................برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهاي جدید توزیع......................................................................-2-2

 11...........................................برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش شده ...........رویه هاي مهم حسابداري ، -3-2

    12..........................................................سیاست هاي شرکت در ارتباط با راهبري شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن ...-2-4

 13 ....................................................................................... برنامه شرکت جهت رعایت دستورالعمل پذیرش -1-5

 13 ......................................................................................... مهمترین منابع ، مصارف ، ریسک ها و روابط-3

 13 ......................................................................................................منابع..............................................................................................................-1-3

 14 ....................................................................................................................................... .مصارف -3-2

 14 ................................................................................ .ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن -3-3

 15 ......................................................................................... اطلاعات مریوط به معاملات با اشخاص وابسته -4-3

 15 ................................................................................... اثرات ناشی از آندعاوي حقوقی له یا علیه شرکت و -3-5



 تفسیري مدیریت گزارش 

 29/12/1402منتهی به  سال مالی

 

3 
 

 

 16...................................................................................................................................................................عملیات و چشم اندازها. نتایج- 4
 16 .............................................................................................................. نتایج عملکرد مالی و عملیاتی-4-1

 17 ............................................. جزییات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع -4-2

 18 ........................................................ ایی ها و وضعیت شرکتتغییرات در پرتفوي سرمایه گذاري ها ، ترکیب دار-4-3

 19 ............................................................................................. مهمترین معیارها و شاخص هاي عملکرد -5

 19 ............................................................................................ شاخص ها و معیارهاي عملکرد براي ارزیابی -5-1

 20......................................................................................................................................................................جمع بندي -6

 21...........................................................................................مشخصات و سوابق اعضاي هیات مدیره و مدیر عامل........................................-7

 22.......................................................................................................................................مشخصات اعضاي کمیته حسابرسی-8

 22............................................................................................................................................مشخصات اعضاي کمیته ریسک-9

 23......................................................................................................................................مشخصات اعضاي کمیته انتصابات-10

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 





 تفسیري مدیریت گزارش 

 29/12/1402منتهی به  سال مالی

 

5 
 

 

 مقدمه
عملکرد مالی و جریانات گزارش تفسیري مدیریت یک گزارش توصیفی است که زمینه اي را براي تفسیر وضعیت مالی ،  

نقدي واحد تجاري فراهم می آورد . گزارش تفسیري مدیریت همچنین این فرصت را براي مدیریت فراهم می آورد تا به 
تشریح اهداف و راهبردهاي خود جهت دستیابی به آن اهداف بپردازد . به طور معمول استفاده کنندگان از اطلاعات ارائه شده 

یت براي ارزیابی واحد تجاري و ریسک هاي عمومی آن و همچنین موفقیت راهبردهاي مدیریت درگزارش تفسیري مدیر
براي دستیابی به اهداف تعیین شده استفاده می کنند.گزارش تفسیري مدیریت یک عنصر مهم در اطلاع رسانی به بازار سرمایه 

 . هاي مالی است و همچنین مکمل و متمم صورت

 شرکت کار ماهیت کسب و-1
مشهد به ثبت  شهرنام شرکت صنعتی رضا تأسیس و در ه ب 1352در سال ) شرکت سهامی عام(قطعات اتومبیل ایران  گروه صنعتی
طبق تصمیمات مجمع عمومی  1370سال قطعات اتومبیل ایران تغییر نام پیدا کرد و در تولیدي به شرکت  1357رسید .درسال

سازمان بورس اوراق بهادار سرمایه شرکت ازیک میلیارد ریال به سه میلیارد ریال(سه  فوق العاده و به منظور ارائه سهام شرکت در
نوع شرکت از سهامی خاص به سهامی عام تبدیل میلیون سهم یک هزار ریالی با نام از محل دیون حال شده) افزایش یافت و 

سرمایه با تصویب مجمع عمومی فوق العاده  1374درسال به عضویت سازمان بورس اوراق بهادار پذیرفته شد.1371درسالگردید.
شرکت از محل مطالبات حال شده، اندوخته توسعه و تکمیل و آورده نقدي سهامداران از مبلغ سه میلیارد ریال به سی میلیارد ریال 

ت خود را با شش کارخانه به ثبت رسید و فعالی 117507مرکز اصلی شرکت به شهر تهران انتقال یافت و تحت شمارهافزایش و نیز 
به  1376دوم سال نیمهلحاظ توسعه فعالیتها و انجام پروژه هاي جدید دره در زمینه تولید قطعات مختلف خودرو ادامه داد. ب

نماد  1382در سال. و هریک به صورت شرکت مستقل به ثبت رسیدند گانه شخصیت حقوقی مستقل اعطاء گردید 6کارخانجات
به شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران تغییر نام یافت.  1383ایی و فعالیت آن آغاز گردید و در سالشرکت در بورس بازگش

سرمایه شرکت ازسی به صد و بیست  1384راه یافت. درسال "بورس اوراق بهادارتهران"شرکت به تالاراصلی 1383درسال
باثبت شرکت سرمایه 1387گروه اضافه گردید ودرسال شرکت گازسیزصنعت شرق به این1386میلیاردریال افزایش یافت.درسال

 122,2سرمایه شرکت با افزایش  1388شرکت افزایش یافت. درسال  8 گذاري ساختمان عرش آذین البرزتعداد شرکتهاي گروه به
خودرو شرکت ایمن  1390میلیون ریال رسید. درمتابعت از سیاست واگذاري شرکتها و خصوصی سازي درسال  266,630درصد به 

شرق واگذار و ازگروه یاپکو جدا گردید. همچنین با توجه به اتمام ماموریت شرکت عرش آذین البرز این شرکت حسب تصویب 
منحل و در حال  12/08/1398منحل اعلام گردید، شرکت گاز سیز صنعت شرق نیزدر تاریخ  1393مدیریت شرکت در سال 

 1394لیتهاي گروه و افزایش سرمایه هاي انجام شده در شرکتهاي گروه درسال تصفیه می باشد. باعنایت به توسعه دامنه فعا
میلیون ریال افزایش یافت. دراین  650,000درصد افزایش به  78/143افزایش سرمایه شرکت یاپکو تصویب و سرمایه شرکت با 

فتتاح و مورد بهره برداري قرار ا 1396به عنوان شرکت جدید گروه تاسیس و در اواخر سال  "شرکت مبدل خودروي پاك"سال 
 1397شرکت رینگ سازي مشهد به بخش خصوصی واگذار و از این گروه جداگردید. درسال 1396گرفت. همچنین در پایان سال 

نیز  1398به ثبت رسید. در سال  1398میلیارد ریال افزایش یافت و در سال  1,100به  650افزایش از  ٪69,23سرمایه شرکت با 
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میلیون ریال  6,201,312میلیون ریال به 1,100,000افزایش از  %464رکت از محل تجدید ارزیابی داراییهاي ثابت با سرمایه ش
همچنین شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران با تایید مجمع  1398در سال  .دبه ثبت رسی 1399افزایش یافت و در سال 

 مالی تغییر وضعیت داده است. عمومی فوق العاده و تصویب سازمان بورس به نهاد

 موضوع فعالیت شرکت : 
 موضوع فعالیت شرکت طبق اساسنامه عبارتست از : 

 موضوع فعالیت هاي اصلی : -الف
سهم الشرکه ، واحدهاي سرمایه گذاري صندوق ها یا سایر اوراق بهادار داراي حق راي با هدف  سرمایه گذاري در سهام ، .1

تنهایی یا به همراه اشخاص تحت کنترل یا اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت ، کسب انتفاع به طوري که به 
 موسسه یا صندوق سرمایه پذیر(اعم از ایرانی یا خارجی) در زمینه هاي زیر فعالیت کند:

 ،نصب،خرید،فروش وتوزیع ، صادرات و واردات هرگونه قطعات و اجزاء خودرو؛تولید  -1-1

 بیمه، لیزینگ و موسسات مالی و اعتباري؛ از بانک،واسطه گري مالی اعم  -1-2
مشارکت و سرمایه گذاري در طرح ها و شرکت هاي ایرانی و خارجی تولید کننده انواع قطعات خودرو و خرید و  -1-3

 فروش طرح هاي مورد نیاز صنعت.
 فوق ؛ 1انجام فعالیت هاي زیر در ارتباط با اشخاص سرمایه پذیر بند  .2

 یی در تهیه و خرید مواد اولیه و ماشین آلات براي اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛خدمات اجرا-2-1
 خدمات طراحی و مهندسی اصولی و تضمین پروژه ها براي اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛-2-2

اص علمی،  بازرگانی و اقتصادي براي بهره برداري توسط اشخ انجام مطالعات،تحقیقات و بررسی هاي تکنولوژیکی، فنی،-2-3
 حقوقی سرمایه پذیر؛

تامین منابع مالی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر از منابع داخلی شرکت یا از طریق سایر منابع از جمله اخذ تسهیلات -2-4
بانکی به نام شرکت یا شخص حقوقی سرمایه پذیر با تامین وثیقه یا تضمین بازپرداخت از طریق شرکت یا بدون تامین 

 ت؛وثیقه یا تضمین بازپرداخ
 تدوین سیاست هاي کلی و راهبردي و مدیریتی اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛-2-5
 فوق به منظور معرفی به اشخاص حقوقی سرمایه پذیر؛ 1شناسایی فرصت هاي سرمایه گذاري در بند-2-6
 ارائه سایر خدمات فنی ، مدیریتی ، اجرایی و مالی به اشخاص حقوقی سرمایه پذیر.-2-7

هدف کسب انتفاع و کنترل عملیات یا نفوذ قابل ملاحظه در سهام ، سهم الشرکه و سایر اوراق بهادار سرمایه گذاري با  .3
داراي حق راي آن عده از اشخاص حقوقی که خدمات زیر را  منحصرا به اشخاص سرمایه پذیر یا علاوه بر اشخاص سرمایه 

 پذیر به دیگران ارائه می نمایند.

 فوق؛ 2خدمات موضوع بند -3-1
 .حمل و نقل ، انبارداري ،بازاریابی ،توزیع و فروش محصولات-3-2

 موضوع فعالیت هاي فرعی  :   -ب
سرمایه گذاري در مسکوکات ، فلزات گران بها، گواهی سپرده بانکی و سپرده هاي سرمایه گذاري نزد بانک ها و موسسات  -1

 مالی اعتباري مجاز؛
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-سرمایه گذاري در سهام ، سهم الشرکه ، واحدهاي سرمایه گذاري صندوق ها یا سایر اوراق بهادار داراي حق راي شرکت  -2
ها ، موسسات یا صندوق هاي سرمایه گذاري با هدف کسب انتفاع به طوري که به تنهایی یا به همراه اشخاص تحت کنترل 

صندوق سرمایه گذاري سرمایه پذیر را در اختیار نگرفته یا در آن  و اشخاص تحت کنترل واحد، کنترل شرکت ، موسسه یا
نفوذ قابل ملاحظه نیابد؛ یا در صورت در اختیار گرفتن کنترل یا نفوذ قابل ملاحظه ، شخص حقوقی سرمایه پذیر در 

 قسمت الف این ماده فعالیت نماید. 2و1موضوعات غیر از موضوعات مذکور در بندهاي 
سایر اوراق بهادار که به طور معمول داراي حق راي نیست و توانایی انتخاب مدیر یا کنترل ناشر را به سرمایه گذاري در  -3

 مالک اوراق بهادار نمی دهد.
سرمایه گذاري در سایر دارایی ها از جمله دارایی هاي فیزیکی ، پروژه هاي تولیدي و پروژه هاي ساختمانی با هدف کسب  -4

 انتفاع؛
 ا بازار اوراق بهادار از جمله :ارائه خدمات مرتبط ب -5

 پذیرش سمت در صندوق هاي سرمایه گذاري؛-5-1
 تامین مالی بازارگردانی اوراق بهادار؛-5-2
 مشارکت در تعهد پذیره نویسی اوراق بهادر؛-5-3
 تضمین نقد شوندگی ، اصل یا حداقل سود اوراق بهادار؛-5-4

ر در این ماده ، در حدود مقررات و مفاد اساسنامه اقدام به اخذ شرکت می تواند در راستاي اجراي فعالیت هاي مذکو -6
تسهیلات مالی یا تحصیل دارایی نماید یا اسناد اعتباري بانکی افتتاح کند و به واردات یا صادرات کالا بپردازد و امور گمرکی 

هاي شرکت ضرورت داشته  مربوطه را انجام دهد.این اقدامات فقط در صورتی مجاز است که در راستاي اجراي فعالیت
 باشند و انجام آن ها در مقررات منع نشده باشند.

 

 :نعتماهیت شرکت و ص -1-1
مه سرمایه سناشرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران از نوع هلدینگ نهاد مالی می باشد که موضوع فعالیت شرکت طبق اسا

 می باشد .گذاري در سهام شرکت هاي فرعی و دیگر فعالیت هاي سرمایه گذاري 

 جایگاه شرکت در صنعت: -1-2
عمده محصولات  فعالیت دارد."ختوقا "با نماد  "گروه خودرو و ساخت قطعات  "شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران در 

تولیدي این گروه به خودرو سازها ارسال می گردد و بخشی هم در بازار یدك به فروش می رسد.گروه صنعتی قطعات اتومبیل 
 قطعه ساز کشور می باشد.  هلدینگ هاي ایران یکی از قدیمی ترین و مهمترین شرکت
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهاي وابسته به دولت: -1-2-1

 به دولت وضعیت پرداخت هاي -1-1-2-1
 (مبالغ به میلیون ریال)           

ف
ردی

 

 شرح

منتهی  مالی سال
  به

29/12/1402 

منتهی  مالی سال
 به

29/12/1401 

سال مالی 
منتهی به 

29/12/0140 

درصد 
 دلایل تغییرات * تغییرات

 1401سال پرداخت مالیات عملکرد  )94( 785 63،652 3،308 مالیات عملکرد 1
 افزایش حقوق طبق مصوبه قانون کار 20 22,549 26,570 31,865 بیمه سهم کارفرما 2

پرداختی به سازمان  3
 بورس اوراق بهادار

در دوره  1402و  1401و  1400هزینه حق درج  93 920 800 1,542
 مورد گزارش

  )60( 24,254 91,022 36،715 جمع

آنها از جمله  در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین -3-1

 :مؤلفه هاي اقتصاد کلان
 شرکت عبارتند از:مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت 

 قانون تجارت -
 قانون بازار اوراق بهادار -
 قانون مالیاتهاي مستقیم -
 قانون مالیات بر ارزش افزوده -
 اساسنامه شرکت -
 قانون کار و بیمه تأمین اجتماعی -
 قانون مبارزه با پولشویی -

 اطلاعات بازارگردان شرکت: -1-4
صندوق سرمایه گذاري اختصاصی شرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روي سهام شرکت با  سالهمچنین طی 

 . برقرار می باشد 29/12/1402 نمود. قرارداد مذکور تا پایان سال بازرگردانی امید لوتوس پارسیان
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 :خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد

 بازارگردانی:

 پارامتر عنوان ردیف
1 

 
صندوق سرمایه گذاري اختصاصی  نام بازارگردان

 بازرگردانی امید لوتوس پارسیان

 01/01/1402 آغاز دوره بازارگردانی 2

 29/12/1402 پایان دوره بازارگردانی 3

 0 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوي ناشر (میلیون ریال) 4

بازارگردان از سوي سهامدار عمده  منابع اختصاص یافته به 5
 (میلیون ریال/ تعداد سهم)

146,800  

 1,035,623 (میلیون ریال) سالمبلغ خرید طی  6

 1,069,615 (میلیون ریال) سالمبلغ فروش طی  7

 )33,992( سود (زیان) بازارگردانی (میلیون ریال) 8

 159,789,372 سالطی  تعداد سهام خریداري شده 9

 155,450,683 طی سال تعداد سهام فروخته شده 10

 123,610,836 مانده سهام نزد بازارگردان 11

 :لیست به روز شده از شرکتهاي فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه  -1-5

 به آن اهداف دستیابیبراي  مدیریت هاياهداف مدیریت و راهبرد -2
(سهامی عام) به عنوان عضوي از صنعت خودرو و قطعه سازي کشور رسالت خود را اداره  ایران شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل

و کنترل و سیاست گذاري شرکت هاي تابعه به منظور رشد و ارتقاء صنعت خودرو و جلب رضایت سهامداران و صاحبان سهام و 

 درصد مالکیت سال مالی نوع شرکت نام شرکت ردیف

 47,05 1402 سهامی عام شرکت الکتریک خودرو شرق 1
 100 1402 سهامی خاص خودرو خراسانشرکت اگزوز  2
 100 1402 سهامی خاص شرکت کابل خودرو سبزوار 3

 100 1402 سهامی خاص شرکت قطعات محوري خراسان 4

 92 1402 سهامی خاص شرکت مبدل خودرو پاك 5
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یت شرکت هاي گروه در راستاي تامین و تدارك قطعات مسئولیت پذیري و پاسخگویی به مشتریان و صنعت خودرو می داند. لذا هدا
 .و تولید محصولات با کیفیت، جدید و با قیمت مناسب به منظور کمک به صنعت خودرو سازي راهبرد همیشگی این گروه است

 

 اهداف اصلی :

 : باشد. هدف اصلی این شرکت بعنوان یک بنگاه اقتصادي، تامین منافع سهامداران کل و جزء می سهامداران 

 : شرکت بعنوان یک شرکت بورسی، رساندن انتفاع که همان تحقق سود معقول و قابل قبول می باشد به صاحبان  سودآوري

 سهام و دارندگان سهم شرکت را از دیگر اهداف اصلی خود می داند .

 : به ویژه شرکت  اداره شرکت هاي گروه به منظور تامین قطعات مورد نیاز صنعت خودرو سیاست گذاري و راهبري

 هاي خودرو ساز و بازار قطعات یدکی و کسب سهم بیشتر از دیگر اهداف این شرکت می باشد.

 :گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران هم اکنون جزء شرکتهاي برتر کشور براساس  میزان فروش می شرکت برتر 

شد ودر نظر دارد با اتکا به این مزیت جایگاه خود را در میان  ساند. لذا تلاش در  100با شور به ثبت ر شرکت برتر ک

 راستاي توسعه و افزایش فروش و بازاریابی از برنامه هاي شرکت می باشد.

 است و شرکت گروه صنعتی ایران خودرو از آنجا که مهمترین مشتري این گروه شرکت ساپکو می باشد که متعلق به : روابط

 شرکت گروه صنعتی سرمایه گذاري سمند می باشد که باز به نوعی متعلق به از سوي دیگر سهامدار عمده این شرکت نیز شرکت

ایران خودرو می باشد، می توان گفت این گروه در مجموعه شرکت هاي مادر تخصصی وابسته به ایران خودرو واقع گردیده است. 

ز این شرایط به نفع تمامی ذینفعان این وضعیت داراي تاثیرات مثبت می باشد که همواره تلاش می گردد از فرصت هاي حاصل ا

 .بهره برداري لازم صورت پذیرد
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 بلند مدت و کوتاه مدت:و برنامه هاي  کلان اهداف  -1-2
 طرح هایی که از بابت آنها افزایش سرمایه در شرکتهاي فرعی صورت پذیرفته است به ترتیب جدول زیر می باشد 

نام طرح هاي 
عمده در 
 دست اجرا

گذاري سرمایه 
مورد نیاز طرح 
طبق برآورد 

 اولیه

 مخارج برآوردي نهایی
مخارج انجام 
شده تا پایان 

29/12/1402 

درصد پیشرفت 
کار تا پایان 

29/12/1402 

برآورد 
مخارج  

باقیمانده تا 
 تکمیل طرح

منابع 
تامین 
 تاریخ شروع مالی

برآورد تاریخ 
 بهره برداري

تشریح 
خروجی 

مورد انتظار 
  ارزي ریالی طرح

پروژه داخلی 
سازي موتور 

دي سی 
 شیشه بالابر

30،000 30،000  27،933 100 0 

افزایش 
سرمایه از 

محل 
مطالبات 
 حال شده

01/01/1400 31/03/1402 
داخلی 
 سازي

  1پروژه فاز
افزایش 

ظرفیت موتور 
دي سی 

 شیشه بالابر

127،400 127،400  44،700 35 82،700 

افزایش 
سرمایه از 

محل 
مطالبات 
 حال شده

1/04/1402 30/08/1402 
افزایش 
 ظرفیت

     82،700  72،633  157،400 157،400 جمع

 :توزیع ورود به بازارهاي جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

 شرکتهاي فرعیحفظ و افزایش کیفیت سطح محصولات و ارتقا درجه بندي محصولات تولیدي  •
 توسعه بازارهاي داخلی و صادراتی و تقویت برندهاي موجود شرکتها •
 تولید محصولات با ارزش افزوده بیشتر جهت حفظ سودآوري •
حفظ سطح فناوري روز دنیا و تطبیق ماشین الات در شرکت ها جهت تولید محصولات متنوع، جدید و مورد نیاز  •

 بازارهاي داخلی و صادراتی
 جهت توسعه محصول براي بازار یدك برنامه ریزي •
 :آنها بر نتایج گزارش شده تغییرات رویه هاي مهم حسابداري، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

کلیه رویدادها و ثبت هاي مالی شرکت بر اساس استانداردهاي حسابداري و قوانین مالیاتی بر اساس رویه هاي جاري در 
مورد گزارش شرکت مبادرت به تغییر رویه یا برآوردي که نتیجه عملیات  سالسطح شرکت ها صورت می پذیرد . در 

 شرکت را تحت تاثیر قرار دهد نموده است.
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 :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبري شرکتیهاي شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

سازمان بورس و اوراق بهادار و با بپیرو ا شده نزد  شرکت هاي پذیرفته  شرکتی  ستورالعمل حاکمیت  لاغ د
 دستورالعمل حاکمیت شرکتی ، 40توجه به الزامی شدن افشاي گزارشگري پایداري و ابعاد آن مطابق ماده 

ستی ، پایدار  شاخصهاي اقتصادي ، اجتماعی ، محیط زی ستفاده از  شرکت ها موظف اند عملیات خود را با ا
 کرده و با استفاده از گزارشگري پایداري ، عملکرد خود را اندازه گیري و اطلاع رسانی نمایند. 

شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران در جهت توسعه پایدار محیط زیست این سرزمین هیچگاه دست  -1
از تلاش برنداشت و با هدف سبز شدن فضاي داخلی شرکت هاي گروه و سپس گسترش این فرهنگ به 

ي سبز خارج از شرکت برنامه ریزي نمود این برنامه ریزي با هدف همکاري کارکنان در جهت افزایش فضا
کاهش مصرف لیوان هاي پلاستیکی ، کاهش هاي کاري شرکت و محوطه کارخانجات،اتاق ها و سالن 

 مصرف کاغذ و حفظ محیط زیست صورت گرفت . 

همچنین با در نظر گرفتن حفظ محیط زیست ، واحد انبار شرکت ها، پویایی، انعطاف و حفظ محیط 
 کاهش حواله کاغذي نمود .زیست را سرلوحه کار خود قرار داد و اقدام به 

موسسات تشکل هاي مذهبی و سیاست شرکت کمک به  ،همچنین در راستاي مسئولیت هاي اجتماعی -2
میلیون ریال به ستاد اربعین حسینی گروه صنعتی  3،000عام المنفعه بوده است. که در این راستا مبلغ 

 پرداخت گردیده است.جهت انجام امور خیریه ایران خودرو 
شرکت مبدل  یندگی خودروها همواره از مسائل بحث برانگیز در کشور است بر همین اساسچالش آلا -3

ارتقاء کیفیت  به منظور گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران شرکت  خودرو پاك یکی از شرکتهاي تابعه 
د و عرضه در تلاش است تا کاتالیست هایی با کیفیت بالاتر به منظور کاهش آلایندگی را تولیکاتالیست ها 

 کند. 

تبدیل گازها از مبدل هاي کاتالیستی هاي موجود در گازهاي خروجی از موتور، هدف با توجه به آلاینده
ها به مواد کم ضرر و یا به طور عمده بی ضرر براي محیط طریق واکنش اکسایش و کاهش در کاتالیست

 باشد. زیست و موجودات زنده می

فلز به عنوان  3بهایی مثل پلاتین پالادیوم و رادیوم وجود دارد این گرانبر روي کاتالیست فلزهاي 
تبدیل شوند  CO2 شوند که آلاینده هاي هوا مثل مونوکسید کربن بهکنند و باعث میکاتالیست عمل می

 .کندو با کاهش مصرف سوخت از آلودگی هوا جلوگیري می
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 :     کمیت شرکتیاقدامات صورت گرفته در رابطه با دستورالعمل حا

 تشکیل کمیته حسابرسی براي کلیه شرکت هاي زیر مجموعه -1
 با مدیریت متمرکز در شرکت اصلیواحد حسابرسی داخلی  تقویت -2
 تشکیل کمیته تخصصی مدیریت ریسک، کمیته تخصصی سرمایه گذاري و کمیته انتصابات -3
شــرکت هــاي فرعــی در کــلاس هــاي شــرکت اعضــاي هیئــت مــدیره و مــدیران مــالی شــرکت اصــلی و  -4

 آموزشی حاکمیت شرکتی
 

لایحه اصلاحی  141(مختص شرکتهایی که مشمول ماده پذیرش دستورالعمل یترعا جهتبرنامه شرکت  - 2-5

 رعایت ننموده اند)طی دوره گزارشگري بوده یا سایر الزامات دستورالعمل پذیرش را قانون تجارت 

 ایران مشمول این ماده نمی باشد.شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل 

 ها و روابطریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م -3-1

جریان هاي نقدي و نقدینگی ورودي شرکت عمدتاً ناشی از فعالیت هاي عملیاتی(سود حاصل از سرمایه 
 گذاري در شرکت هاي فرعی و سایر شرکت ها و صندوق ها) می باشد. جریان هاي نقدي و نقدینگی

 خروجی شرکت عمدتا ناشی فعالیت هاي سرمایه گذاري و تأمین مالی(سود سهام مصوب) می باشد.

 مصارف -2-3
هاي همگروه بدهی هاي شرکت عمدتا شامل سود سهام پرداختنی به سهامداران، مالیات عملکرد سنوات قبل و بدهی به شرکت 

 بابت مراودات فیمابین می باشد به طوري که امکان بازپرداخت و تسویه آنها از محل دارایی هاي جاري وجود دارد.

 شـــــــــرح
به  منتهی سال مالی

29/12/1402 
منتهی به  مالی الس

29/12/1401 
 تغییرات

 )%120( 991،774 )509،628( یاتیعمل يها یتخالص ورود(خروج) نقد حاصل از فعال یانجر
 156% )869،462( 609،326 يگذار یهسرما يها یتخالص ورود نقد حاصل از فعال یانجر
 )%1( )537،217( )214،649( یمال ینتام يها یتخالص (خروج) نقد حاصل از فعال یانجر
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به تهیه بودجه منابع و مصارف به صورت سالیانه اقدام می نماید و انحرافات مربوطه به صورت ماهیانه بررسی و در  نسبت شرکت
 می گردد و نتایج حاصل از این گزارشات به مدیر عامل ارائه می گردد. واحد مالی شرکت تجزیه و تحلیل

جهت مخارج طی دوره نیز براساس بودجه مذکور عمدتاً از محل منابع حاصل از عملیات اصلی شرکت(سود حاصل از سرمایه 
 استفاده می گردد.در شرکت هاي فرعی گذاري) 

 یل آن:ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحل-3-3

 
 قیشرکت از طر اتیمربوط به عمل یمال يها سکیر تیریشرکت با نظارت و مد سکیر تهی:کم یمال سکیر تیریاهداف مد
 یدسترس يبرا یکند، خدمات یم لیو تحل هیها تجز سکیرا برحسب درجه و اندازه ر يریپذ بیکه آس یداخل سکیر يگزارش ها

 ینگینقد سکیو ر ياعتبار سکیبازار ، ر سکیها شامل ر سکیر نیکند. ا یارائه م یالملل نیو ب یداخل یمال يهماهنگ به بازارها
  .باشد یم

شرکت در  کردییابد. رو یضرورت م یبه ارز خارج ازین دیجهت تول ازی: با توجه به ضرورت واردات قطعات مورد نارز سکیر -1
،  يارز يو متنوع نمودن پرتفو ازیارز مورد ن يو نگهدار دیمداوم روند و نوسانات نرخ ارز، خر یشامل بررس سکیر نیمواجهه با ا

مناسب جهت کاهش  يسهم ساخت داخل قطعات، از جمله راهکارها شیافزا ،يحساب ارز هیپرداخت ها و تسو يزمان بند تیریمد
  . باشد یم ،يارز يها سکیاز ر یمخاطرات ناش

مختلف مانند پول  يهابه صورت يهایی. دارا شودیم جادیدر بازار ا هاییدارا متیبازار در اثر نوسانات ق سکی: رریسک بازار -2
 هیبازار با استفاده از تجز سکیاز ر يریپذ بیمی شوند.آس يبا ارزش نگهدار يهاییدارا رینقد، سهام، اوراق قرضه، مسکن، طلا و سا

سال  یبازار در ط يمحتمل در نرخ ها یمنطق رییتغ کی ریتأث ت،یحساس لیو تحل هیتجزشود.  یم يریگ ندازها ت،یحساس لیو تحل
کند و به شرکت در  یم لیرا تکم سکیارزش در معرض ر ت،یحساس لیوتحل هیتجز يتر برا یطولان یکند. سال زمان یم یابیرا ارز

نحوه  ایبازار  يها سکیشرکت از ر يریپذ بیدر آس يرییتغ چگونهیکند. ه یبازار، کمک م يها سکیاز ر يریپذ بیآس یابیارز
 .ها، رخ نداده است سکیآن ر يریو اندازه گ تیریمد

خود ناتوان باشد  يتعهدات قرارداد يفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا یسکیبه ر ياعتبار سکی: رياعتبار سکیر تیریمد -3
، در  یکاف قهیقرارداد معتبر و اخذ وث يبر معامله تنها با طرف ها یمبن یاستیشرکت شود . شرکت س يبرا یمال انیکه منجر به ز

را کاهش دهد. شرکت تنها  انیتعهدات توسط مشتر يفایدر ا یاز ناتوان یناش ياعتبار سکیتا ر است،را اتخاذ کرده  ،یموارد مقتض
 یو سوابق معاملات یعموم یداشته باشند. شرکت با استفاده از اطلاعات مال ییبالا يکند که رتبه اعتبار یمعامله م ییبا شرکت ها
آن، به طور  يطرف قراردادها ياعتبار يشرکت و رتبه بند يریپذ بیکند .آس یم ياعتبار يعمده خود را رتبه بند انیخود، مشتر

  . دابی یشده گسترش م دییتأ يمستمر نظارت شده و ارزش کل معاملات با طرف قراردادها

کوتاه  تیریمد يمناسب برا ینگینقد سکیچارچوب ر کی ،ینگینقد سکیر تیریمد يشرکت برا :ینگینقد سکیر تیریمد-4
 ينگهدار قیرا از طر ینگینقد سکیکرده است. شرکت ر نییتع ینگینقد تیریوجوه و الزامات مد نیمدت و بلند مدت تام انیمدت، م
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مقاطع سر  قیتطب قیو از طر یشده و واقع ینیب شیپ ينقد يها انیمستمر بر جر ارتنظ قیاز طر ،یبانک لاتیو تسه یاندوخته کاف
 .کند یم تیری، مد یمال يها یها و بده ییدارا دیرس

اوراق قرضه  يهاکند. پرداخت فیتضع دیکاهش قدرت خر قیرا از طر يگذار هیکه تورم بازده سرما ریسکی : ریسک نرخ تورم-5
تورم  شیکه افزا یمعن نیآنها عموماً بر اساس نرخ بهره ثابت است، به ا يهاپرداخت رایهستند ز یتورم سکیدر معرض ر شتریب

 .دهدیکاهش م راآنها  دیقدرت خر

 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3-4
لذا معاملات شرکت به منظور بقا، سودآوري و هم افزایی در مجموعه خود معاملات با اشخاص وابسته را در دستور کار خود قرارداده 

صورتهاي مالی به صورت کامل و به ریز  یادداشت هايبا اشخاص وابسته حاکم بر معاملات با سایر اشخاص تفاوت نداشته است و در 
 ارایه گردیده است. وابسته معاملات با اشخاص

  :و اثرات ناشی از آن دعاوي حقوقی له یا علیه شرکت -3-5
 .می باشددعاوي حقوقی له یا علیه شرکت شرکت فاقد 
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 اندازهانتایج عملیات و چشم-4

  :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-4-1

 یقیـفـتل
 (مبالغ به میلیون ریال)                         

 
 

 

 

 

 

 

 

 شرح
منتهی به  مالی سال

29/12/1402 
منتهی به  مالیسال 
29/12/1401 

منتهی به  مالیسال 
29/12/1400 

درصد تغییرات نسبت 
 سال قبلبه 

 %33 50,514,516 73,864,732 98،583،426 درآمدهاي عملیاتی
 %29 )283,377,43( )64,713,878( )83,585,958( بهاي تمام شده
 %63 7،137،233 9,150,854 14,997,468 سود ناخالص

 %82 )735,645,1( )2,290,421( )4,166,399( هزینه هاي فروش،اداري و عمومی
 )29%( 600،328 784,599 554,417 سایر درآمدها ي عملیاتی
 )54%( )289،232( )643,040( )294,219( سایر هزینه هاي عملیاتی

 %58 5،587،809 7,001,992 11،091،267 سود عملیاتی
 %28 069،009,1 )1,276,616( )1،631,750( هزینه هاي مالی

 )127%( 153،104 129,498 )35,280( سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی
 %61 4،682،893 5,854,874 9،424،237 سود قبل از مالیات

 %98 )204،324( )606,302( )1،198،876( مالیات بر درآمد
 %57 4،340،688 5,248,572 8،225,361 سود خالص
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  شرکت اصلی

 (مبالغ به میلیون ریال)                            

 رحــــــــــش
منتهی به  مالی سال

29/12/1402 
ماهه منتهی به  مالی سال

29/12/1401 
منتهی به  مالیسال 
29/12/1400 

درصد تغییرات نسبت 
 مشابه قبلدوره به 

 346 % 2,080,079 1,398,146 6،234،962   درآمدهاي عملیاتی
 %0 0 0 0 بهاي تمام شده درآمدهاي عملیاتی

 %346  2,080,079 1,398,146 6،234،962   سود ناخالص
 %45 )204,153( )210,133( )305،375( هزینه هاي فروش،اداري و عمومی

 0% )30,869( 0 0 سایر درآمدها و هزینه هاي عملیاتی
 %399 1،896،005 1,188,013  5،929،587   سود عملیاتی

 %15 444,22 19,189 22،113 سایر درآمدها و هزینه هاي غیرعملیاتی
 %393 1،918،449 1,207,202  5،951،700   بل از مالیاتقسود 

 )89%( )785( )35,900( )3،958( مالیات بر درآمد
 %408 1،917،664 1,171,302  5،947،742   سود خالص

 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ -4-2

 1402سال  1401سال  1400سال  1399سال  (میلیون ریال)شرح

 6,201,312 6,201,312 6,201,312 6,201,312 ریال) -مسرمایه (
 959 189 309 178 ریال)-مدرامد هر سهم (

 _ 31 31 16 ریال)-مسود نقدي هر سهم ( 
 _ %16,4 %10 %9 درصد تقسیم سود 

 
 وضعیت مانده سود سهام پرداخت نشده شرکت در تاریخ صورت وضعیت مالی به شرح زیر می باشد:

 سال مالی
 جمع حقوقی حقیقی

 میلیون ریال میلیون ریال میلیون ریال
 7،795 1،495 7,314 1400قبل از سال 

29/12/1401 1,574 168 5،367 
 13,162 1,663 8,888 جمع
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  :ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییهادر پرتفوي سرمایه گذاري تغییرات -4-3
 (مبالغ به میلیون ریال)           

 نام شرکت

 29/12/1401مالی منتهی به سال  29/12/1402مالی منتهی به  سال

درصد 
 مالکیت

بهاي تمام 
 شده

درآمد سرمایه 
 گذاري

درصد 
 مالکیت

بهاي تمام 
 شده

درآمد 
سرمایه 
 گذاري

 88,926 2,866,070 47,05 70،861 2,866,070 47,05 شرکت الکتریک خودرو شرق

 479,964 1,579,600 100 499،962 1,579,600 100 شرکت اگزوز خودرو خراسان

 9,800 824,160 100 300,000 1,174,160 100 شرکت کابل خودرو سبزوار
 205,800 790,440 100 763،470 790,440 100 شرکت قطعات محوري خراسان

 552,000 122,070 92 4،508،000 122,070 92 شرکت مبدل خودرو پاك

 8,315 0 0 26,956 _ - صندوق سرمایه گذاري توسعه تعاون صبا

 0 0 0 31,882 _ - صندوق سرمایه گذاري اعتماد آفرین پارسیان

 0 0 0 305،32 0 - صندوق سرمایه گذاري نوع دوم کارا

 754 0 0 0 0 - سیمان اصفهان
 0 0 0 1،497 0 - صندوق فیروزه آسیا

 0 1،290 0 28 1،284  سایر

 1,345,559 6،833،630   6،234،962   6،533،624  جمع
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اهداف اعلام  مقایسه بادر  واحد تجاريعملکرد براي ارزیابی عملکرد  هايشاخصترین معیارها و مهم-5

 شده 

 شاخص ها و معیارهاي عملکرد براي ارزیابی: -5-1
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

کنترل مدیریت مانند افزایش افسار  زلیکن تاثیر عوامل خارج ابین اهداف مدیریت و نتایج عملکرد شرکت ارتباط زیادي وجود دارد 
گسیخته نرخ ارز و مواد اولیه ، عوامل انرژي ( قطعی برق و گاز) ، تحریم هاي ظالمانه و ... باعث کند شدن روند دستیابی به اهداف 

ه با چالشهاي فوق الذکر از طریق شرکت می گردد با این وجود مدیریت شرکت همواره جهت جایگرینی راههاي جدید جهت مقابل
کمیته هاي تخصصی خود اقدام نموده است و تا حدود امکان نسبت به دستیابی به اهداف کلان خود در راستاي ارکان اصلی 

 شرکت شامل تامین ، تولید ، فروش ( در بازارهاي صادراتی و داخلی ) و نیز ترسیم چشم انداز توسعه اي داشته است . 

 

 
 

ف
ردی

 

 فرمول شرح
منتهی به  مالی سال

29/12/1401 
منتهی به  مالی سال

29/12/1402 

 نسبت جاري  1
 دارائیهاي جاري

07/49 07/47 
 بدهیهاي جاري

 نسبت آنی (سریع) 2
 07/47 77/49 موجودیها ـ  دارائیهاي جاري 

 بدهیهاي جاري 

 نسبت وجوه 3
 موجودیهاي نقد

72/0 21/0 
 بدهیهاي جاري 

 نسبت بدهیها به دارائیها 4
 017/0 02/0 کل بدهیها
 کل دارائیها

 نسبت مالکانه 5
 حقوق صاحبان سهام

98/0 98/0 
 کل دارائیها

 بازده حقوق صاحبان سهام 6
 سود (زیان) قبل از مالیات 

12/0 37/0 
 حقوق صاحبان سهام 

7 
سود (زیان) قبل از کسر مالیات  

 به جمع دارائیها
 سود (زیان) قبل از مالیات 

11/0 36/0 
 جمع دارائیها

8 
سود(زیان)خالص به کل 

 دارائیها
 36/0 11/0 سود(زیان)خالص
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 :هاا فعالیتها یبخش
موضوعات مهم تاثیرگذار بر روند فعالیت هاي شرکت در کمیته هاي مختلف بررسی شده و درباره نحوه برخورد شرکت با فرصت 

 ها و تهدیدها تصمیمی گیري می شود اهم موضوعات قابل تاکید و بررسی به شرح ذیل می باشد : 

ازار از نظر تغییرات قیمتی ، کلیه قیمتهاي رقبا و محصولات جدید حوزه فروش محصولات : با توجه به شرایط بسیار حساس ب
عرضه شده بازار در هر دوره جمع آوري و مقایسه اي قیمتها ، بررسی و اختلاف در محصولات مختلف تولیدي و همچنین گروه 

می گیرد . در این راستا  هاي کالایی متناظر توسط واحدهاي فروش تجزیه و تحلیل شده و مراتب در اختیار مدیر عامل قرار
 گزارشات شرکتهاي رقیب از جمله شرکتهاي بورسی جهت اطلاع و تصمیم گیري براي مدیر عامل شرکت ارسال می گردد . 

با بررسی مسیرهاي مختلف تامین من جمله تامین از بازار داخلی و در صورت لزوم واردات مواد مصرفی و ملزومات در بهینه 
 انجام می شود .ترین شرایط پرداخت 

 گروهاین روش  امی باشد تا ب شرکت ها حوزه تولید : تاکید مدیریت شرکت بر استفاده از تکنولوژي روز دنیا در خطوط تولیدي
حفظ  قطعات خودروبتواند با ارایه محصولات کیفی و داراي ارزش افزوده جایگاه خود را به عنوان یکی از برترین تولید کنندگان 

 د بخشد . نموده و بهبو

 جمع بندي  -6

افزایش سهم بازار با توجه به بهره برداري از طرح هاي توسعه تولید که داراي ارزش افزوده بیشتري میباشد در برنامه شرکت قرار 
دارد که در این راستا برنامه هایی تهیه گردیده که بخشی از آنها عملیاتی و بخشی در دست اقدام می باشد ، لذا با توجه به تثبیت 

جذب مشتریان جدید و عقد قرارداد و توسعه واحد بازاریابی و  فروش شرکت براي فعالیت در  گروهحاکم بر  رویه فروش و مدیریت
بازارهاي هدف صادراتی و داخلی می باشد در این راستا شرکت بر پایه راهبردهاي تدوین شده توسط هیئت مدیره در مسیر تعالی و 

ی هدف این شرکت بر پایداري و افزایش سود نسبت به دوره هاي قبل می به طور کلو  تحقق اهداف کلان خود حرکت می نماید
 باشد.
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 مشخصات و سوابق اعضاي هیئت مدیره و مدیرعامل -7

نام نماینده اشخاص 
 حقوقی

 سوابق اجرایی تحصیلات سمت
عضویت در هیئت مدیره 

 سایر شرکتها

 هیئت مدیره رئیس اردشیر امینی

دکتري مدیریت کسب 
/ فوق   DBAو کار 

لیسانس مدیریت دولتی 
لیسانس مدیریت  /

 صنعتی

مشاور مدیرعامل قائم مقام مدیر عامل گروه خودرو سازي 
سایپا، مدیر عامل و نائب رئیس هیئت مدیره شرکت سایپا 

یدك ، عضو هیئت مدیره شرکت زامیاد ، مدیر عامل و 
فرزانگان مجموعه ها و عضو هیئت مدیره گروه صنعتی 

 قطعات خودرویی

 ایران خودرو دیزل

 مهدي آه نکی
نائب رئیس هیئت 

 مدیره
مهندسی لیسانس 

 مکانیک
صنعتی عضو و رئیس هئیت مدیره شرکت هاي گروه 

 ایرانخودرو
--------------------- 

 علیرضا خجسته پور
مدیرعامل و عضو هیئت 

 مدیره

دکتري مدیریت / فوق 
مهندسی لیسانس 

 صنایع

، مشاور  معاون بازرگانی و خدمات صنعتی شرکت ایسیکو
وزیر تعاون ، کار و رفاه اجتماعی و عضو شوراي معاونین 

 وزیر ، عضو هئیت مدیره اتاق تعاون استان تهران
 

شرکت تجارت حامی 
 الکترونیک ایران

 عضو هیئت مدیره حسین کاویانی
فوق لیسانس مدیریت 

 اجرایی

گروه صنعتی ایران خودو ، معاون خرید  معاون خرید
شرکت طراحی ، مهندسی و تامین قطعات ایران خودرو ( 

ساپکو) ، معاون تامین و خرید شرکت تهیه وتوزیع قطعات 
 لوازم یدکی ایران خودرو ( ایساکو)

--------------------- 

 فوق لیسانس حسابداري هیئت مدیرهعضو  مهدي گل جان اکبري
حسابداري مدیریت شرکت گروه صنعتی ایران خودرو، مدیر 

رئیس حسابداري صنعتی ایران خودرو ، مسئول اجراي 
 هزینه یابی کیفیت ،  مسئول اجراي هزینه یابی لجستیگ

----------------- 
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 مشخصات اعضاي کمیته حسابرسی-8

 سوابق اجرایی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی

مهدي گل جان 

 اکبري

رئیس 

 کمیته
 فوق لیسانس حسابداري

مدیر حسابداري مدیریت ایران خودرو ، مشاور حسابداري مدیریت شرکتهاي 

زیر مجموعه مپنا ، رئیس حسابداري صنعتی ایران خودرو ، مسئول اجراي 

 هزینه یابی کیفیت ،  مسئول اجراي هزینه یابی لجستیگ

شهرام محرابی 

 ماجلان
 لیسانس حسابداريفوق  عضو کمیته

حسابرس ارشد، مدیر امور مالی شرکت تعاونی خاص، مدیر حسابرس تعاونی 

 خاص، کارشناس رسمی دادگستري

 فوق لیسانس حسابداري عضو کمیته محمد کاملان
عضو هیئت مدیره و معاون مالی داروسازي اسوه ، مدیرحسابرسی داخلی 

 یاپکو ، سرپرست حسابرسی موسسه رهیافت

 مشخصات اعضاي کمیته ریسک-9

 سوابق اجرایی تحصیلات سمت  نام و نام خانوادگی

 عضو هئیت مدیر شرکت قطعات اتومبیل ایران و ... فوق لیسانس مدیریت دولتی رئیس کمیته اردشیر امینی

 فوق لیسانس علوم کامپیوتر دبیر کمیته فرهاد نجیب

مدیر -معاون طرح و برنامه شرکت زامیاد خودرو
مدیر طرح و برنامه -فناوري اطلاعات فرابورس ایران

 شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران

 فوق لیسانس حسابداري عضو کمیته سعید عزیزي

مدیر مالی شرکتهاي ایران گلاب،  کارتهاي 
اعتباري ایران کیش و مدیر مالی شرکت گروه 

 صنعتی قطعات اتومبیل ایران

 فوق لیسانس حسابداري عضو کمیته محمدرضا رامز

سازمان حسابرسی،مدرس دانشگاه، مدیر مالی 
شرکت پارس برنز ایران ،شرکت مهر کام پارس و 
مدیر امور اقتصادي و امور شرکتها شرکت گروه 

 صنعتی قطعات اتومبیل ایران

 عضو کمیته اکبر لطفی
فوق -لیسانس صنایع

 MBAلیسانس 

ایران رییس اداره برنامه ریزي و مهندسی حمل 
مدیر بازرسی و نظارت گروه صنعتی قطعات -خودرو

 اتومبیل ایران
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 مشخصات اعضاي کمیته انتصابات_10

 سوابق اجرایی تحصیلات سمت نام و نام خانوادگی

 رییس حراست شرکت یاپکو  لیسانس مهندسی مکانیک عضو کمیته رضا تیموري

 حمیدرضا طاهریان
عضو کمیته و 

 دبیر

مدیریت بازرگانی فوق لیسانس 

 (گرایش مدیریت مالی)

مدیر منابع انسانی شرکت تعاونی خاص کارکنان ایران 

 خودرو، عضو هیات مدیره شرکت پتروشیمی تندگویان

 فوق لیسانس حسابداري عضو کمیته محمدرضا رامز
مدیر اقتصادي و امور شرکتهاي شرکت قطعات اتومبیل 

 ایران

 مهندسی مکانیک لیسانس رئیس کمیته مهدي آه نکی
، قائم مقام ساپکومدیرعامل شرکت قائم مقام 

 مدیرعامل و نایب رئیس هئیت مدیره شرکت یاپکو

 


	مقدمه
	1-ماهیت کسب و کار شرکت
	1-1- ماهیت شرکت و صنعت:
	1-2- جایگاه شرکت در صنعت:
	3-1- قوانين و مقررات و ساير عوامل برون سازماني مؤثر بر شرکت و احتمال تغییر در آنها از جمله مؤلفه های اقتصاد کلان:
	1-4- اطلاعات بازارگردان شرکت:
	بازارگردانی:
	1-5-  لیست به روز شده از شرکتهای فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه:

	2- اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستیابی به آن اهداف
	1-2-  اهداف کلان و برنامه های بلند مدت و کوتاه مدت:
	2-2- برنامه توسعه محصولات جدید و ورود به بازارهای جدید توزیع:
	3-2-  رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات تغییرات آنها بر نتایج گزارش شده:
	4-2- سیاستهای شرکت در ارتباط با راهبری شرکتی و اقدامات صورت گرفته در رابطه با آن:
	5-2 - برنامه شرکت جهت رعایت دستورالعمل پذیرش(مختص شرکتهایی که مشمول ماده 141 لایحه اصلاحی قانون تجارت بوده یا سایر الزامات دستورالعمل پذیرش را طی دوره گزارشگری رعایت ننموده اند)

	شركت گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران مشمول اين ماده نمي باشد.
	3-مهمترین منابع، مصارف ، ریسکها و روابط
	3-1- منابع:
	2-3- مصارف
	3-3-ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن:
	3-4- اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته:
	3-5- دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت و اثرات ناشی از آن:

	4-نتایج عملیات و چشماندازها
	4-1-نتایج عملکرد مالی و عملیاتی:
	4-2- جزئیات پرداخت و آخرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق مصوبه آخرین مجمع:
	4-3- تغییرات در پرتفوی سرمایه گذاریها، ترکیب داراییها و وضعیت شرکت:

	5-مهمترین معیارها و شاخصهای عملکرد برای ارزیابی عملکرد واحد تجاری در مقایسه با اهداف اعلام شده
	5-1- شاخص ها و معیارهای عملکرد برای ارزیابی:
	بخشها یا فعالیتها:


