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 مقدمه

عملکرد مالی و جریانات  گزارش تفسیری مدیریت یک گزارش توصیفی است که زمینه ای را برای تفسیر وضعیت مالی ،   

نقدی واحد تجاری فراهم می آورد . گزارش تفسیری مدیریت همچنین این فرصت را برای مدیریت فراهم می آورد تا به  

تشریح اهداف و راهبردهای خود جهت دستیابی به آن اهداف بپردازد . به طور معمول استفاده کنندگان از اطلاعات ارائه شده  

یت برای ارزیابی واحد تجاری و ریسک های عمومی آن و همچنین موفقیت راهبردهای مدیریت  درگزارش تفسیری مدیر

برای دستیابی به اهداف تعیین شده استفاده می کنند.گزارش تفسیری مدیریت یک عنصر مهم در اطلاع رسانی به بازار سرمایه  

 .   های مالی است و همچنین مکمل و متمم صورت

 شرکت  کار ماهیت کسب و-1
مشهد به ثبت   شهرنام شركت صنعتي رضا تأسيس و در ه ب 1352در سال ( شركت سهامي عام)قطعات اتومبيل ايران   گروه صنعتي

طبق تصميمات مجمع عمومي  1370سال قطعات اتومبيل ايران تغيير نام پيدا كرد و در توليدي به شركت  1357رسيد .درسال

فوق العاده و به منظور ارائه سهام شركت در سازمان بورس اوراق بهادار سرمايه شركت ازيك ميليارد ريال به سه ميليارد ريال)سه 

نوع شركت از سهامي خاص به سهامي عام تبديل  ميليون سهم يك هزار ريالي با نام از محل ديون حال شده( افزايش يافت و 

سرمايه  با تصويب مجمع عمومي فوق العاده  1374درسال به عضويت سازمان بورس اوراق بهادار پذيرفته شد.1371درسالگرديد.

شركت از محل مطالبات حال شده، اندوخته توسعه و تكميل و آورده نقدي سهامداران از مبلغ سه ميليارد ريال به سي ميليارد ريال  

به ثبت رسيد و فعاليت خود را با شش كارخانه   117507مركز اصلي شركت به شهر تهران انتقال يافت و تحت شمارهافزايش و نيز 

به   1376دوم سال نيمهلحاظ توسعه فعاليتها و انجام پروژه هاي جديد دره در زمينه توليد قطعات مختلف خودرو ادامه داد. ب

نماد   1382در سال.  و هريك به صورت شركت مستقل به ثبت رسيدند گانه شخصيت حقوقي مستقل اعطاء گرديد   6كارخانجات

به شركت گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران تغيير نام يافت.   1383يت آن آغاز گرديد و در سالشركت در بورس بازگشايي و فعال

سرمايه شركت ازسي به صد و بيست  1384راه يافت. درسال "بورس اوراق بهادارتهران"شركت به تالاراصلي 1383درسال

باثبت شركت سرمايه  1387ه گرديد ودرسالشركت گازسيزصنعت شرق به اين گروه اضاف1386ميلياردريال افزايش يافت.درسال

  122.2سرمايه شركت با افزايش  1388شركت افزايش يافت. درسال  8 گذاري ساختمان عرش آذين البرزتعداد شركتهاي گروه به

شركت ايمن خودرو  1390ميليون ريال رسيد. درمتابعت از سياست واگذاري شركتها و خصوصي سازي درسال  266.630درصد به 

واگذار و ازگروه ياپكو جدا گرديد. همچنين با توجه به اتمام ماموريت شركت عرش آذين البرز اين شركت حسب تصويب شرق 

منحل و در حال   12/08/1398منحل اعلام گرديد، شركت گاز سيز صنعت شرق نيزدر تاريخ  1393مديريت شركت در سال 

  1394ه و افزايش سرمايه هاي انجام شده در شركتهاي گروه درسال تصفيه مي باشد. باعنايت به توسعه دامنه فعاليتهاي گرو

ميليون ريال افزايش يافت. دراين    650.000درصد افزايش به  78/143افزايش سرمايه شركت ياپكو تصويب و سرمايه شركت با 

رد بهره برداري قرار افتتاح و مو 1396به عنوان شركت جديد گروه تاسيس و در اواخر سال  "شركت مبدل خودروي پاک "سال 

  1397شركت رينگ سازي مشهد به بخش خصوصي واگذار و از اين گروه جداگرديد. درسال 1396گرفت. همچنين در پايان سال 

نيز   1398به ثبت رسيد. در سال  1398ميليارد ريال افزايش يافت و در سال  1.100به  650افزايش از  ٪69.23سرمايه شركت با  
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ميليون ريال   6.201.312ميليون ريال به 1.100.000افزايش از  %464سرمايه شركت از محل تجديد ارزيابي داراييهاي ثابت با 

همچنين شركت گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران با تاييد مجمع   1398در سال  .دبه ثبت رسي 1399افزايش يافت و در سال 

 مالي تغيير وضعيت داده است. عمومي فوق العاده و تصويب سازمان بورس به نهاد 

 موضوع فعاليت شركت :  

 موضوع فعاليت شركت طبق اساسنامه عبارتست از :  

 موضوع فعاليت هاي اصلي :  -الف
سهم الشركه ، واحدهاي سرمايه گذاري صندوق ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق راي با هدف   سرمايه گذاري در سهام ، .1

تنهايي يا به همراه اشخاص تحت كنترل يا اشخاص تحت كنترل واحد، كنترل شركت ،  كسب انتفاع به طوري كه به  

 موسسه يا صندوق سرمايه پذير)اعم از ايراني يا خارجي( در زمينه هاي زير فعاليت كند: 

 ،نصب،خريد،فروش وتوزيع ، صادرات و واردات هرگونه قطعات و اجزاء خودرو؛توليد   -1-1

 بيمه، ليزينگ و موسسات مالي و اعتباري؛ واسطه گري مالي اعم از بانك، -1-2

مشاركت و سرمايه گذاري در طرح ها و شركت هاي ايراني و خارجي توليد كننده انواع قطعات خودرو و خريد و    -1-3

 فروش طرح هاي مورد نياز صنعت.

 فوق ؛ 1انجام فعاليت هاي زير در ارتباط با اشخاص سرمايه پذير بند  .2

 خدمات اجرايي در تهيه و خريد مواد اوليه و ماشين آلات براي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ -2-1

 خدمات طراحي و مهندسي اصولي و تضمين پروژه ها براي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ -2-2

علمي،  بازرگاني و اقتصادي براي بهره برداري توسط اشخاص  انجام مطالعات،تحقيقات و بررسي هاي تكنولوژيكي، فني، -2-3

 حقوقي سرمايه پذير؛ 

تامين منابع مالي اشخاص حقوقي سرمايه پذير از منابع داخلي شركت يا از طريق ساير منابع از جمله اخذ تسهيلات -2-4

بانكي به نام شركت يا شخص حقوقي سرمايه پذير با تامين وثيقه يا تضمين بازپرداخت از طريق شركت يا بدون تامين  

 وثيقه يا تضمين بازپرداخت؛ 

 تدوين سياست هاي كلي و راهبردي و مديريتي اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛ -2-5

 فوق به منظور معرفي به اشخاص حقوقي سرمايه پذير؛   1شناسايي فرصت هاي سرمايه گذاري در بند-2-6

 ارائه ساير خدمات فني ، مديريتي ، اجرايي و مالي به اشخاص حقوقي سرمايه پذير. -2-7

سرمايه گذاري با هدف كسب انتفاع و كنترل عمليات يا نفوذ قابل ملاحظه در سهام ، سهم الشركه و ساير اوراق بهادار  .3

داراي حق راي آن عده از اشخاص حقوقي كه خدمات زير را  منحصرا به اشخاص سرمايه پذير يا علاوه بر اشخاص سرمايه  

 پذير به ديگران ارائه مي نمايند. 

 فوق؛   2خدمات موضوع بند -3-1

 .حمل و نقل ، انبارداري ،بازاريابي ،توزيع و فروش محصولات-3-2

 موضوع فعاليت هاي فرعي  :    -ب
سرمايه گذاري در مسكوكات ، فلزات گران بها، گواهي سپرده بانكي و سپرده هاي سرمايه گذاري نزد بانك ها و موسسات  -1

 مالي اعتباري مجاز؛ 
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- سرمايه گذاري در سهام ، سهم الشركه ، واحدهاي سرمايه گذاري صندوق ها يا ساير اوراق بهادار داراي حق راي شركت  -2

ا ، موسسات يا صندوق هاي سرمايه گذاري با هدف كسب انتفاع به طوري كه به تنهايي يا به همراه اشخاص تحت كنترل  ه

صندوق سرمايه گذاري سرمايه پذير را در اختيار نگرفته يا در آن    و اشخاص تحت كنترل واحد، كنترل شركت ، موسسه يا 

پذير در   نفوذ قابل ملاحظه ، شخص حقوقي سرمايه  يا  اختيار گرفتن كنترل  يا در صورت در  نيابد؛  نفوذ قابل ملاحظه 

 قسمت الف اين ماده فعاليت نمايد.   2و1موضوعات غير از موضوعات مذكور در بندهاي 

سرمايه گذاري در ساير اوراق بهادار كه به طور معمول داراي حق راي نيست و توانايي انتخاب مدير يا كنترل ناشر را به  -3

 مالك اوراق بهادار نمي دهد. 

سرمايه گذاري در ساير دارايي ها از جمله دارايي هاي فيزيكي ، پروژه هاي توليدي و پروژه هاي ساختماني با هدف كسب   -4

 انتفاع؛

 ارائه خدمات مرتبط با بازار اوراق بهادار از جمله : -5

 پذيرش سمت در صندوق هاي سرمايه گذاري؛ -5-1

 تامين مالي بازارگرداني اوراق بهادار؛ -5-2

 مشاركت در تعهد پذيره نويسي اوراق بهادر؛ -5-3

 تضمين نقد شوندگي ، اصل يا حداقل سود اوراق بهادار؛ -5-4

اخذ  -6 به  اقدام  اساسنامه  ، در حدود مقررات و مفاد  اين ماده  اجراي فعاليت هاي مذكور در  راستاي  تواند در  شركت مي 

تسهيلات مالي يا تحصيل دارايي نمايد يا اسناد اعتباري بانكي افتتاح كند و به واردات يا صادرات كالا بپردازد و امور گمركي 

اقدامات فق ط در صورتي مجاز است كه در راستاي اجراي فعاليت هاي شركت ضرورت داشته  مربوطه را انجام دهد.اين 

 باشند و انجام آن ها در مقررات منع نشده باشند. 
 

 : نعتماهيت شركت و ص  -1-1

مه سرمایه سناشرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران از نوع هلدینگ نهاد مالی می باشد که موضوع فعالیت شرکت طبق اسا

 گذاری می باشد . گذاری در سهام شرکت های فرعی و دیگر فعالیت های سرمایه 

 جایگاه شرکت در صنعت:  -1-2

عمده محصولات   فعالیت دارد."ختوقا  "با نماد    "گروه خودرو و ساخت قطعات    "شرکت گروه صنعتی قطعات اتومبیل ایران در  

اتومبیل  تولیدی این گروه به خودرو سازها ارسال می گردد و بخشی هم در بازار یدك به فروش می رسد.گروه صنعتی قطعات  

 قطعه ساز کشور می باشد.   هلدینگ  های  ایران یکی از قدیمی ترین و مهمترین شرکت
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:   -1-2-1

 به دولت وضعیت پرداخت های -1-1-2-1

 )مبالغ به میلیون ريال(            

ف
ردی

 

 شرح

  دوره شش ماهه

  منتهی به

31/06/1402 

  دوره شش ماهه

  منتهی به

31/06/1401 

سال مالی  

1401 

 

درصد  

 دلایل تغییرات *  تغییرات 

 1399و   1397پرداخت مالیات عملکرد سنوات  ( %95) 63،652 63،652 3،213 مالیات عملکرد  1

 افزایش حقوق طبق مصوبه قانون کار  % 13 34،657 17،609 19،967 بیمه سهم کارفرما  2

3 
پرداختی به سازمان  
 بورس اوراق بهادار

1،304 45 546 2،798 % 
در دوره مورد   1401و  1400ق درج حشناسایی 

 گزارش 

  ( % 70) 98،855 81،306 24،484 جمع 

آنها از جمله   در تغییر احتمال  و بر شرکت مؤثر  سازمانی  برون عوامل سایر   و مقررات و قوانین  -3-1

 : مؤلفه های اقتصاد کلان

 مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شرکت عبارتند از: 
 قانون تجارت  -

 قانون بازار اوراق بهادار -

 قانون مالیاتهای مستقیم -

 قانون مالیات بر ارزش افزوده -

 اساسنامه شرکت  -

 قانون کار و بیمه تأمین اجتماعی -

 قانون مبارزه با پولشویی -

 اطلاعات بازارگردان شرکت:   -1-4

صندوق سرمایه گذاری اختصاصی  همچنین طی دوره شرکت اقدام به انعقاد قرارداد بازارگردانی بر روی سهام شرکت با 
 .  برقرار می باشد  29/12/1402 نمود. قرارداد مذکور تا پایان سال  بازرگردانی امید لوتوس پارسیان
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 : باشدخلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می 

 بازارگردانی: 

 پارامتر  عنوان  ردیف

صندوق سرمایه گذاری اختصاصی   نام بازارگردان 1
 بازرگردانی امید لوتوس پارسیان

 01/01/1402 آغاز دوره بازارگردانی 2

 29/12/1402 پایان دوره بازارگردانی 3

 0 منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر )میلیون ریال(  4

منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده   5
 )میلیون ریال/ تعداد سهم(

 ریال  میلیون 146.800

 2،425،982 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 2،058،465 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 ( 367،517) سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال( 8

 585،367،873 طی دوره خریداری شدهتعداد سهام  9

 469،675،031 طی دوره  تعداد سهام فروخته شده 10

 115،692،842 مانده سهام نزد بازارگردان  11

 : لیست به روز شده از شرکتهای فرعی مشمول تلفیق یا زیرمجموعه   -1-5

 به آن اهداف  دستیابیبرای  مدیریت  هایمدیریت و راهبرداهداف   -2
)سهامي عام( به عنوان عضوي از صنعت خودرو و قطعه سازي كشور رسالت خود را اداره   ايران  شركت گروه صنعتي قطعات اتومبيل

و كنترل و سياست گذاري شركت هاي تابعه به منظور رشد و ارتقاء صنعت خودرو و جلب رضايت سهامداران و صاحبان سهام و  

 درصد مالكیت  سال مالي  نوع شرکت  نام شرکت رديف 

 47.05 1402ماهه  6 سهامي عام  شرق شركت الكتريك خودرو  1

 100 1402ماهه  6 سهامي خاص  شركت اگزوز خودرو خراسان  2

 100 1402ماهه  6 سهامي خاص  شركت كابل خودرو سبزوار 3

 100 1402ماهه  6 سهامي خاص  شركت قطعات محوري خراسان  4

 92 1402ماهه  6 سهامي خاص  شركت مبدل خودرو پاک  5
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مسئوليت پذيري و پاسخگويي به مشتريان و صنعت خودرو مي داند. لذا هدايت شركت هاي گروه در راستاي تامين و تدارک قطعات  

 . و توليد محصولات با كيفيت، جديد و با قيمت مناسب به منظور كمك به صنعت خودرو سازي راهبرد هميشگي اين گروه است

 

 اهداف اصلي : 

 هدف اصلي اين شركت بعنوان يك بنگاه اقتصادي، تامين منافع سهامداران كل و جزء مي باشد.  سهامداران : ❖

شركت بعنوان يك شركت بورسي، رساندن انتفاع كه همان تحقق سود معقول و قابل قبول مي باشد به صاحبان   سودآوري : ❖

 سهام و دارندگان سهم شركت را از ديگر اهداف اصلي خود مي داند .

اداره شركت هاي گروه به منظور تامين قطعات مورد نياز صنعت خودرو به ويژه شركت    سیاست گذاري و راهبري : ❖

 هاي خودرو ساز و بازار قطعات يدكي و كسب سهم بيشتر از ديگر اهداف اين شركت مي باشد. 

 گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران هم اكنون جزء شركتهاي برتر كشور براساس  ميزان فروش مي شرکت برتر: ❖

شدركت برتر كشدور به ثبت رسداند. لذا تلاش در   100باشدد ودر نظر دارد با اتكا به اين مزيت جايگاه خود را در ميان  

 راستاي توسعه و افزايش فروش و بازاريابي از برنامه هاي شركت مي باشد.

است و  شركت گروه صنعتي ايران خودرو  از آنجا كه مهمترين مشتري اين گروه شركت ساپكو مي باشد كه متعلق به  :  روابط ❖

  شركت گروه صنعتي  سمند مي باشد كه باز به نوعي متعلق بهاز سوي ديگر سهامدار عمده اين شركت نيز شركت سرمايه گذاري  

ايران خودرو مي باشد، مي توان گفت اين گروه در مجموعه شركت هاي مادر تخصصي وابسته به ايران خودرو واقع گرديده است.  

اين وضعيت داراي تاثيرات مثبت مي باشد كه همواره تلاش مي گردد از فرصت هاي حاصل از اين شرايط به نفع تمامي ذينفعان  

 .بهره برداري لازم صورت پذيرد
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 بلند مدت و کوتاه مدت: و برنامه های  کلان اهداف   -1-2

 طرح هايي كه از بابت آنها افزايش سرمايه در شركتهاي فرعي صورت پذيرفته است به ترتيب جدول زير مي باشد  

نام طرح های  
عمده در  
 دست اجرا 

سرمایه گذاری  
مورد نیاز طرح  
طبق برآورد  

 اولیه

 مخارج برآوردی نهایی
مخارج انجام  
شده تا پایان  

31/06/1402 

درصد پیشرفت 
کار تا پایان  

31/06/1402 

برآورد  
مخارج   

باقیمانده تا  
 تکمیل طرح 

منابع  
تامین  
 مالی

 تاریخ شروع
برآورد تاریخ  
 بهره برداری 

تشریح 
خروجی 

مورد انتظار  
  ارزی  ریالی طرح

پروژه داخلی  
سازی موتور  

دی سی  
 شیشه بالابر 

30،000 30،000  27،933 100 0 

افزایش  
سرمایه از  

محل  
مطالبات  
 حال شده 

01/01/1400 31/03/1402 
داخلی  
 سازی 

   1پروژه فاز
افزایش  

ظرفیت موتور 
دی سی  

 شیشه بالابر 

127،400 127،400  44،700 35 82،700 

افزایش  
سرمایه از  

محل  
مطالبات  
 حال شده 

1/04/1402 30/08/1402 
افزایش  
 ظرفیت 

     82،700  72،633  157،400 157،400 جمع 

 :توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

 شرکتهای فرعی حفظ و افزایش کیفیت سطح محصولات و ارتقا درجه بندی محصولات تولیدی  •

 توسعه بازارهای داخلی و صادراتی و تقویت برندهای موجود شرکتها •

 تولید محصولات با ارزش افزوده بیشتر جهت حفظ سودآوری  •

حفظ سطح فناوری روز دنیا و تطبیق ماشین الات در شرکت ها جهت تولید محصولات متنوع، جدید و مورد نیاز   •
 بازارهای داخلی و صادراتی 

 برنامه ریزی جهت توسعه محصول برای بازار یدك  •

 : آنها بر نتایج گزارش شده  تغییرات  رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

کلیه رویدادها و ثبت های مالی شرکت بر اساس استانداردهای حسابداری و قوانین مالیاتی بر اساس رویه های جاری در  

پذیرد . در دوره مورد گزارش شرکت مبادرت به تغییر رویه یا برآوردی که نتیجه عملیات  سطح شرکت ها صورت می 

 شرکت را تحت تاثیر قرار دهد نموده است. 
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 : صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو   راهبری شرکتی های شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

لاغ دسدتورالعمل حاكميت شدركتي شدركت هاي پذيرفته شدده نزد سدازمان بورس و اوراق بهادار و با بپيرو ا

دسدتورالعمل حاكميت شدركتي ،   40توجه به الزامي شددن افشداي گزارشدگري پايداري و ابعاد آن مطابق ماده  

زيسدتي ، پايدار شدركت ها موفف اند عمليات خود را با اسدتفاده از شداخصدهاي اقتصدادي ، اجتماعي ، محيط  

 كرده و با استفاده از گزارشگري پايداري ، عملكرد خود را اندازه گيري و اطلاع رساني نمايند. 

شركت گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران در جهت توسعه پايدار محيط زيست اين سرزمين هيچگاه   -1

دست از تلاش برنداشت و با هدف سبز شدن فضاي داخلي شركت هاي گروه و سپس گسترش اين فرهنگ  

ي  به خارج از شركت برنامه ريزي نمود اين برنامه ريزي با هدف همكاري كاركنان در جهت افزايش فضا

اتاق ها و سالن هاي كاري شركت و محوطه كارخانجات ، كاهش مصرف ليوان هاي پلاستيكي ،   سبز 

 كاهش مصرف كاغذ و حفظ محيط زيست صورت گرفت .  

انبار شركت ها، پويايي، انعطاف و حفظ محيط   همچنين با در نظر گرفتن حفظ محيط زيست ، واحد 

 زيست را سرلوحه كار خود قرار داد و اقدام به كاهش حواله كاغذي نمود . 

موسسات تشكل هاي مذهبي و  سياست شركت كمك به    ،همچنين در راستاي مسئوليت هاي اجتماعي -2

ميليون ريال به ستاد اربعين حسيني گروه صنعتي    3،000عام المنفعه بوده است. كه در اين راستا مبلغ  

 پرداخت گرديده است.جهت انجام امور خيريه ايران خودرو 

شركت مبدل    چالش آلايندگي خودروها همواره از مسائل بحث برانگيز در كشور است بر همين اساس  -3

ارتقاء كيفيت    به منظور  گروه صنعتي قطعات اتومبيل ايران  شركت    خودرو پاک يكي از شركتهاي تابعه  

در تلاش است تا كاتاليست هايي با كيفيت بالاتر به منظور كاهش آلايندگي را توليد و عرضه  كاتاليست ها  

 كند.  

تبديل گازها از  مبدل هاي كاتاليستي  هاي موجود در گازهاي خروجي از موتور، هدف  با توجه به آلاينده

ها به مواد كم ضرر و يا به طور عمده بي ضرر براي محيط  طريق واكنش اكسايش و كاهش در كاتاليست

 باشد.  زيست و موجودات زنده مي 

كاتاليست   روي  گرانبر  اين  فلزهاي  دارد  وجود  راديوم  و  پالاديوم  پلاتين  مثل  عنوان    3بهايي  به  فلز 

تبديل شوند   CO2 شوند كه آلاينده هاي هوا مثل مونوكسيد كربن بهكنند و باعث ميكاتاليست عمل مي

 .كند و با كاهش مصرف سوخت از آلودگي هوا جلوگيري مي 
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 :      دستورالعمل حاکمیت شرکتی اقدامات صورت گرفته در رابطه با 

 تصويب و تشكيل كميته حسابرسي براي كليه شركت هاي زير مجموعه -1

 تصويب ايجاد واحد حسابرسي داخلي -2

تصددويب تشددكيل كميتدده تخصصددي مددديريت ريسددك، كميتدده تخصصددي سددرمايه گددذاري و كميتدده -3

 انتصابات

اصددلي و شددركت هدداي فرعددي در كددلاس هدداي شددركت اعضدداي هيئددت مددديره و مددديران مددالي شددركت  -4

 آموزشي حاكميت شركتي

 

لایحه اصلاحی   141)مختص شرکتهایی که مشمول ماده پذیرش دستورالعمل یترعا جهتبرنامه شرکت  - 2-5

 رعایت ننموده اند( طی دوره گزارشگری بوده یا سایر الزامات دستورالعمل پذیرش را قانون تجارت 

 قطعات اتومبیل ایران مشمول این ماده نمی باشد. شرکت گروه صنعتی 

 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م -3-1

جريان هاي نقدي و نقدينگي ورودي شركت عمدتاً ناشي از فعاليت هاي عملياتي)سود حاصل از سرمايه  

هاي نقدي و نقدينگي  گذاري در شركت هاي فرعي و ساير شركت ها و صندوق ها( مي باشد. جريان  

 خروجي شركت عمدتا ناشي فعاليت هاي سرمايه گذاري و تأمين مالي)سود سهام مصوب( مي باشد.

 شـــــــــرح
دوره شش ماهه منتهي به  

31 /06 /1402 

دوره شش ماهه منتهي به  

31 /06 /1401 

 تغییرات 

 (%300.21) 163،647 (327،638) یاتیعمل ی ها یتخالص ورود)خروج( نقد حاصل از فعال یانجر

 % 4،447 9،276 421،766 یگذار یهسرما ی ها  یتخالص ورود نقد حاصل از فعال یانجر

 (%84) (97،004) (15،819) یمال ینتام ی ها یتخالص )خروج( نقد حاصل از فعال یانجر
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 مصارف -2-3

عمدتا شامل سود سهام پرداختني به سهامداران، ماليات عملكرد سنوات قبل و بدهي به شركت هاي همگروه  بدهي هاي شركت  

 بابت مراودات فيمابين مي باشد به طوري كه امكان بازپرداخت و تسويه آنها از محل دارايي هاي جاري وجود دارد.

به تهيه بودجه منابع و مصارف به صورت ساليانه اقدام مي نمايد و انحرافات مربوطه به صورت ماهيانه بررسي و در    نسبت  شركت

 واحد مالي شركت تجزيه و تحليل مي گردد و نتايج حاصل از اين گزارشات به مدير عامل ارائه مي گردد. 

از سرمايه   اصلي شركت)سود حاصل  از عمليات  منابع حاصل  از محل  براساس بودجه مذكور عمدتاً  نيز  جهت مخارج طي دوره 

 استفاده مي گردد. در شركت هاي فرعي گذاري( 

 ریسک ها و موارد عدم اطمینان و تجزیه و تحلیل آن: -3-3

 

 ق يشركت از طر  اتيمربوط به عمل  يمال  يها  سكير  تيريشركت با نظارت و مد  سكير  تهي:كم  يمال  سكير  تيرياهداف مد

 ي دسترس يبرا يكند، خدمات يم ليو تحل هيها تجز سكيرا برحسب درجه و اندازه ر يريپذ بيكه آس  يداخل سكير يگزارش ها

  ينگينقد  سكيو ر  ياعتبار  سكيبازار ، ر  سكيها شامل ر  سكي ر  نيكند. ا  يارائه م  يالملل  نيو ب يداخل  يمال   يهماهنگ به بازارها

  .باشد يم

ن: با توجه به ضرورت  ارز  سكير -1 ارز خارج  ازين  ديجهت تول  ازيواردات قطعات مورد  شركت در    كردييابد. رو  يضرورت م  يبه 

،   يارز   يو متنوع نمودن پرتفو   ازيارز مورد ن  يو نگهدار  ديمداوم روند و نوسانات نرخ ارز، خر  يشامل بررس   سكير  نيمواجهه با ا

مناسب جهت كاهش   يسهم ساخت داخل قطعات، از جمله راهكارها شيافزا ،يحساب ارز هيپرداخت ها و تسو يزمان بند تيريمد

  . باشد ي م ،يارز يها سكياز ر يمخاطرات ناش

مختلف مانند پول   يهابه صورت   يهايي. دارا  شوديم   جاديدر بازار ا  ها ييدارا  متيبازار در اثر نوسانات ق  سكي: رريسك بازار -2

  هيبازار با استفاده از تجز  سكياز ر  يريپذ  بيمي شوند.آس  يبا ارزش نگهدار  ي هاييدارا  رينقد، سهام، اوراق قرضه، مسكن، طلا و سا 

سال   يبازار در ط يمحتمل در نرخ ها يمنطق رييتغ  كي ريتأث ت،يحساس ليو تحل هيشود. تجز يم  يريگ ندازها ت،يحساس ليو تحل

كند و به شركت در   يم  ليرا تكم  سكيارزش در معرض ر  ت،يحساس ليوتحل  هيتجز  يتر برا  يطولان  يكند. سال زمان  يم  يابيرا ارز

نحوه    ا يبازار    يها  سكيشركت از ر  يريپذ  بيدر آس  يرييتغ  چگونهيكند. ه  ي بازار، كمك م  يها  سكياز ر  يريپذ  بيآس  يابيارز

 .ها، رخ نداده است سكيآن ر يريو اندازه گ تيريمد

خود ناتوان باشد    يتعهدات قرارداد  يفاياشاره دارد كه طرف قرارداد در ا  يسكيبه ر  ياعتبار  سكي : ري اعتبار  سكير  تيريمد -3

، در    يكاف  قهيقرارداد معتبر و اخذ وث ي بر معامله تنها با طرف ها ي مبن ي استيشركت شود . شركت س يبرا ي مال انيكه منجر به ز

را كاهش دهد. شركت تنها    انيتعهدات توسط مشتر  يفايدر ا  ياز ناتوان  ي ناش  ياعتبار  سكيتا ر  است، را اتخاذ كرده    ،يموارد مقتض

  ي و سوابق معاملات  يعموم يداشته باشند. شركت با استفاده از اطلاعات مال  ييبالا يكند كه رتبه اعتبار  يمعامله م يي با شركت ها
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آن، به طور    يطرف قراردادها  ياعتبار  يشركت و رتبه بند  يري پذ  بيكند .آس  يم  ياعتبار  يعمده خود را رتبه بند  انيخود، مشتر

  . ابدي ي شده گسترش م  دييتأ  يمستمر نظارت شده و ارزش كل معاملات با طرف قراردادها

كوتاه    تيريمد  يمناسب برا  ينگينقد  سكيچارچوب ر  كي  ،ينگي نقد  سكير  تيريمد  يشركت برا  :ينگينقد  سكير  تيريمد-4

 ي نگهدار  قيرا از طر  ينگينقد  سكيكرده است. شركت ر  نييتع  ينگ ينقد  تيريوجوه و الزامات مد  ني مدت و بلند مدت تام  اني مدت، م

مقاطع سر    قيتطب  قيو از طر  ي شده و واقع   ينيب  ش يپ  ينقد  يها  انيمستمر بر جر  ارتنظ  قياز طر  ، يبانك  لاتيو تسه  ياندوخته كاف 

 .كند  يم  تيري، مد ي مال يها يها و بده  ييدارا ديرس

اوراق قرضه   يهاكند. پرداخت  فيتضع  ديكاهش قدرت خر  قيرا از طر  يگذار  هيكه تورم بازده سرما  ريسكي  : ريسك نرخ تورم-5

بر اساس نرخ بهره ثابت است، به ا  يهاپرداخت   رايهستند ز  يتورم  سكيدر معرض ر  شتريب تورم    شيكه افزا  يمعن  نيآنها عموماً 

 .دهد يكاهش م راآنها  ديقدرت خر

 : طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3-4

لذا معاملات  شركت به منظور بقا، سودآوري و هم افزايي در مجموعه خود معاملات با اشخاص وابسته را در دستور كار خود قرارداده 

صورتهاي مالي به صورت كامل و به ريز  يادداشت هايبا اشخاص وابسته حاكم بر معاملات با ساير اشخاص تفاوت نداشته است و در 

 وابسته ارايه گرديده است.  معاملات با اشخاص

   :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت -3-5

 . می باشد دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت شرکت فاقد 
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 اندازهانتایج عملیات و چشم-4

   :یج عملکرد مالي و عملياتينتا-4-1

 

 یقی ـفـتل
 )مبالغ به میلیون ريال(                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 شرح
دوره شش ماهه منتهی  

 06/1402/ 31به 

دوره شش ماهه منتهی  

 06/1401/ 31به 

دوره شش ماهه منتهی  

 06/1400/ 31به 
درصد تغییرات نسبت  

 به دوره مشابه قبل 

 %61.66 23.789.960 28.982.622 46.852.675 درآمدهای عملیاتی 

 %58.31 (20.749.712) ( 26.136.249) (41.377.160) بهای تمام شده

 %92.38 3.040.248 2.846.373 5.475.515 سود ناخالص

 %82.77 (539.102) ( 920.663) (1.682.707) هزینه های فروش،اداری و عمومی

 (43.10%) 196،508 427،290 243.142 سایر درآمدها ی عملیاتی

 (99.43%) (323،764) (97،525) (559.294) سایر هزینه های عملیاتی

 %54.15 2.373.890 2.255.475 3.476.656 سود عملیاتی

 (11.85%) (492.570) (617.751) (544.537) هزینه های مالی

 (258.27%) 69.430 70.984 (254.316) سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

 %56.73 1.950.750 1.708.708 2.677.803 سود قبل از مالیات

 %23.73 (80.642) (318.023) (393.481) مالیات بر درآمد

 %64.32 1.870.108 1.390.685 2.284.322 سود خالص
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  شرکت اصلی 

 )مبالغ به میلیون ريال(                             

 رح ــــــــــش
دوره شش ماهه منتهی 

 31/06/1402به 
ماهه منتهی به  شش دوره 

31/06/1401 
منتهی ماهه دوره شش 

 31/06/1400به 
درصد تغییرات نسبت  

 مشابه قبل دوره به 

 %71.93 9.423 89،680 154.183 درآمدهای عملیاتی

 0 0 0 0 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

 %71.93 9.423 89،680 154.183 سود ناخالص

 %27.77 (44.654) (94،115) (120.252) هزینه های فروش،اداری و عمومی 

 (100%) (52.934) 1،651 0 سایر درآمدها و هزینه های عملیاتی

 %1.318 (88.165) (2،785) 33.931 سود ) زیان ( عملیاتی

 (90.93)% 13.265 12،321 1،118 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

 %268 (74.900) 9،536 35.049 سود ) زیان (قبل از مالیات

 %99.82 0 (21،132) ( 38) مالیات بر درآمد

 %401.92 (74.900) (11،596) 35.011 سود ) زیان( خالص

 مصوبه آخرین مجمع: خرین وضعيت پرداخت سود سهام مطابق جزئيات پرداخت و آ  -4-2

 1401سال  1400سال  1399سال  1398سال  شرح

 6.201.312 6.201.312 6.201.312 1.100.000 سرمايه ) ريال(

 189 309 178 50 درامد هر سهم )ريال(

 31 31 16 15 سود نقدي هر سهم ) ريال(

 4/16 %10 %9 %30 درصد تقسيم سود )ريال(

 

 وضعيت مانده سود سهام پرداخت نشده شركت در تاريخ صورت وضعيت مالي به شرح زير مي باشد:

 سال مالي
 جمع حقوقي حقیقي

 ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال

 7،917 1،599 6،318 1401 قبل از سال

31/06/1402 167،152 25،086 192،239 

 200،156 26،685 173،470 جمع
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   : ها و وضعيت شركت، تركيب دارایيهادر پرتفوي سرمایه گذاري تغييرات -4-3

 )مبالغ به ميليون ريال(           

 نام شرکت 

 31/06/1401ماهه منتهي به    6دوره مالي   31/06/1402ماهه منتهي به    6دوره مالي  

درصد  

 مالكیت

بهاي تمام 

 شده

درآمد سرمايه 

 گذاري

درصد  

 مالكیت

بهاي تمام 

 شده

درآمد  

سرمايه 

 گذاري

 88.926 2.866.070 47.05 70،861 2.866.070 47.05 شركت الكتريك خودرو شرق 

 0 1.579.600 100 0 1.579.600 100 شركت اگزوز خودرو خراسان

 0 548.160 100 0 824.160 100 شركت كابل خودرو سبزوار

 0 790.440 100 0 790.440 100 شركت قطعات محوري خراسان 

 0 122.070 92 0 122.070 92 شركت مبدل خودرو پاک

 0 0 0 21،958 200،000 - تعاون صباصندوق سرمايه گذاري توسعه 

 0 0 0 30،446 17،301 - صندوق سرمايه گذاري اعتماد آفرين پارسيان 

 0 0 0 26،856 0 - صندوق سرمايه گذاري نوع دوم كارا 

 754 58،412 0 0 0 - سيمان اصفهان 

 0 1،290 0 0 1،284  ساير

 89،680 5،966.042  150،121 6،400،925  جمع
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اهداف اعلام   مقایسه بادر   واحد تجاریعملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 شده  

 شاخص ها و معيارهاي عملکرد براي ارزیابي:  -5-1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كنترل مديريت مانند افزايش افسار   زبين اهداف مديريت و نتايج عملكرد شركت ارتباط زيادي وجود دارد ليكن تاثير عوامل خارج ا

گسيخته نرخ ارز و مواد اوليه ، عوامل انرژي ) قطعي برق و گاز( ، تحريم هاي فالمانه و ... باعث كند شدن روند دستيابي به اهداف  

ز طريق شركت مي گردد با اين وجود مديريت شركت همواره جهت جايگريني راههاي جديد جهت مقابله با چالشهاي فوق الذكر ا

كميته هاي تخصصي خود اقدام نموده است و تا حدود امكان نسبت به دستيابي به اهداف كلان خود در راستاي اركان اصلي 

 شركت شامل تامين ، توليد ، فروش ) در بازارهاي صادراتي و داخلي ( و نيز ترسيم چشم انداز توسعه اي داشته است . 

 

 

 

ف
دي

ر
 

 فرمول  شرح 

دوره شش ماهه  

منتهي به  

31/06/1401 

دوه شش ماهه  

منتهي به  

31/06/1402 

 نسبت جاري   1
 دارائيهاي جاري 

22/9 6/10 
 بدهيهاي جاري 

 نسبت آني )سريع(  2
 موجوديها د  دارائيهاي جاري  

22/9 6/10  
 بدهيهاي جاري  

 نسبت وجوه  3
 موجوديهاي نقد 

4/0 59/0 
 بدهيهاي جاري  

 نسبت بدهيها به دارائيها  4
 كل بدهيها 

04/0 044/0 
 كل دارائيها 

 نسبت مالكانه  5
 صاحبان سهام حقوق  

96/0 95/0 
 كل دارائيها 

 بازده حقوق صاحبان سهام  6
 سود )زيان( قبل از ماليات  

001/0 003/0 
 حقوق صاحبان سهام  

7 
سود )زيان( قبل از كسر ماليات   

 به جمع دارائيها 

 سود )زيان( قبل از ماليات  
0009/0 003/0 

 جمع دارائيها 

8 
سود)زيان(خالص به كل  

 دارائيها 
 300/0 0012/0 سود)زيان(خالص 
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 : هاها یا فعاليتبخش

موضوعات مهم تاثيرگذار بر روند فعاليت هاي شركت در كميته هاي مختلف بررسي شده و درباره نحوه برخورد شركت با فرصت  

 ها و تهديدها تصميمي گيري مي شود اهم موضوعات قابل تاكيد و بررسي به شرح ذيل مي باشد :  

حوزه فروش محصولات : با توجه به شرايط بسيار حساس بازار از نظر تغييرات قيمتي ، كليه قيمتهاي رقبا و محصولات جديد  

عرضه شده بازار در هر دوره جمع آوري و مقايسه اي قيمتها ، بررسي و اختلاف در محصولات مختلف توليدي و همچنين گروه 

جزيه و تحليل شده و مراتب در اختيار مدير عامل قرار مي گيرد . در اين راستا  هاي كالايي متنافر توسط واحدهاي فروش ت

 گزارشات شركتهاي رقيب از جمله شركتهاي بورسي جهت اطلاع و تصميم گيري براي مدير عامل شركت ارسال مي گردد .  

با بررسي مسيرهاي مختلف تامين من جمله تامين از بازار داخلي و در صورت لزوم واردات مواد مصرفي و ملزومات در بهينه 

 ترين شرايط پرداخت انجام مي شود .

  گروه اين روش  امي باشد تا ب  شركت ها  حوزه توليد : تاكيد مديريت شركت بر استفاده از تكنولوژي روز دنيا در خطوط توليدي

حفظ   قطعات خودروبتواند با ارايه محصولات كيفي و داراي ارزش افزوده جايگاه خود را به عنوان يكي از برترين توليد كنندگان  

 نموده و بهبود بخشد .  

 جمع بندي   -6

افزايش سهم بازار با توجه به بهره برداري از طرح هاي توسعه توليد كه داراي ارزش افزوده بيشتري ميباشد در برنامه شركت قرار 

دارد كه در اين راستا برنامه هايي تهيه گرديده كه بخشي از آنها عملياتي و بخشي در دست اقدام مي باشد ، لذا با توجه به تثبيت 

جذب مشتريان جديد و عقد قرارداد و توسعه واحد بازاريابي و  فروش شركت براي فعاليت در   گروهحاكم بر    رويه فروش و مديريت

بازارهاي هدف صادراتي و داخلي مي باشد در اين راستا شركت بر پايه راهبردهاي تدوين شده توسط هيئت مديره در مسير تعالي و  

ي هدف اين شركت بر پايداري و افزايش سود نسبت به دوره هاي قبل مي  به طور كلو    تحقق اهداف كلان خود حركت مي نمايد

 باشد. 
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 مشخصات و سوابق اعضاي هيئت مدیره و مدیرعامل -7

 سوابق اجرايي  تحصیلات  سمت  نام نماينده اشخاص حقوقي 

 فوق ليسانس حسابداري  رئيس هيئت مديره  مهدي گل جان اكبري 
  ،ايران خودروشركت گروه صنعتي  مدير حسابداري مديريت  

رئيس حسابداري صنعتي ايران خودرو ، مسئول اجراي  

 هزينه يابي كيفيت ،  مسئول اجراي هزينه يابي لجستيگ 

 مهندسي مكانيك ليسانس   نائب رئيس هيئت مديره  مهدي آه نكي
صنعتي  عضو و رئيس هئيت مديره شركت هاي گروه  

 ايرانخودرو 

 ليسانس مديريت صنعتي مديرعامل و عضو هيئت مديره  امير چراغعلي
مدير عامل شركت گروه سرمايه گذاري كاركنان سايپا و  

 شركت مبدل خودرو پاک 

 فوق ليسانس مديريت اجرايي عضو هيئت مديره  حسين كاوياني 

صنعتي ايران خودو ، معاون خريد  معاون خريد گروه  

شركت طراحي ، مهندسي و تامين قطعات ايران خودرو )  

ساپكو( ، معاون تامين و خريد شركت تهيه وتوزيع قطعات  

 لوازم يدكي ايران خودرو ) ايساكو( 

 عضو هيئت مديره  اردشير اميني

دكتري مديريت كسب و كار  

DBA     /مديريت    فوق ليسانس

 مديريت صنعتي  ليسانسدولتي /  

مشاور مديرعامل قائم مقام مدير عامل گروه خودرو سازي  

سايپا، مدير عامل و نائب رئيس هيئت مديره شركت سايپا  

يدک ، عضو هيئت مديره شركت زامياد ، مدير عامل و عضو  

هيئت مديره گروه صنعتي فرزانگان مجموعه ها و قطعات  

 خودرويي

 

 

 

 

 

 


